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ANEXO IV
ESPECIALIZACION EN GESTION DEL DISENO Y DESARROLLO DE
PRODUCTOS MEDICOS -MODALIDAD A DISTANCIA- DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA

REGLAMENTO ACADEMICO

DE LA ADMISION

ARTICULO 1°.- La Especializaciéon en Gestiéon del Disefio y Desarrollo de Productos

Médicos es una carrera de Posgrado de modalidad a distancia (por cohortes cerradas) de

la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Entre Rios (FIUNER), para la cual

se fijan los siguientes requisitos de admision:

1. Bioingenieros o Ingenieros Biomédicos egresados de universidades nacionales,
provinciales o privadas argentinas.

2. Ingenieros electrénicos, electromecanicos, o mecatréonicos con titulo expedido por
universidades nacionales, provinciales o privadas argentinas, con formacién en
disciplinas afines al area de la especializacion.

3. Graduados de otras carreras de grado de universidades nacionales, provinciales o
extranjeras o de carreras de nivel superior no universitario de cuatro (4) afios de
duraciéon como minimo en las areas disciplinares de la especializacién que asegure que
el postulante posee la formacién para realizar la carrera satisfactoriamente.
Excepcionalmente se considera la admision de aspirantes que se encuentren fuera de
los términos precedentes, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 39 bis de la Ley de
Educacién Superior. En estos casos se debe acreditar formacion o antecedentes
profesionales afines al area de la especializacion. Estos antecedentes son presentados al
momento de la solicitud de la admision y son evaluados por el Comité Académico de la
especializacion. Esta evaluacion puede incluir una entrevista con el postulante y/o un
examen de admision (ambos virtuales). El Comité Académico de la Especializacion
puede requerir, si lo considera necesario, el plan de estudios sobre cuya base fue
otorgado el titulo de grado mencionado en el Inciso 1.

ARTICULO 2°.- En el caso de que los postulantes no cumplan con los requisitos del
Articulo 1°, se exigira que realicen cursos de nivelacion a fin de adquirir los conocimientos
basicos necesarios para el cursado de la carrera de posgrado, y que no hayan sido
adquiridos en su formacién de grado. Como minimo deben acreditar conocimientos
basicos en Anatomia y Fisiologia, Fisica Mecéanica y Eléctrica, ademas de materiales y sus
propiedades. Los documentos que acrediten esta formacién son evaluados por el Comité
Académico de la especializacion.

ARTICULO 3°.- La admisién del aspirante no significa en ningin caso la revalida del

16.-//



EXP-FING-UER: 0285/21

L )

_— e - . .
i ) ) 2021 | "Ario de Homenaje al Premio Nobel
Universidad Nacional de Medicina Dr. César Milstein"

de Entre Rios

RESOLUCION “C.S.”174/21

//
Titulo de Grado.

ARTICULO 4°.- Para iniciar el proceso de admision los postulantes deben:

1. Poseer titulo de acuerdo al Articulo 1°.

2. Presentar el formulario de admision, y toda otra documentacion de acuerdo a la
normativa vigente de la UNER.

3. Presentar curriculum vitae personal, con el detalle de los titulos de grado y posgrado
obtenidos, los principales antecedentes profesionales y académicos. Se debe adjuntar
en soporte digital toda la documentaciéon que acredite fehacientemente todos los titulos
y antecedentes relevantes invocados en su presentacion. Independientemente de esto
ultimo, debe enviar en copia autenticada a Mesa de Entradas de la Facultad de
Ingenieria de la UNER, copia certificada del titulo de grado junto al formulario de
admision. Este tramite se ajusta a las ordenanzas vigentes para la inscripcion a
carreras, establecidos por esta universidad.

4. En el caso de que sea necesario de acuerdo al Articulo 1°, constancia de desempefio en
la actividad profesional por un periodo no inferior a un afio, o constancia de matricula
profesional expedida por la entidad deontologica correspondiente.

ARTICULO 5°.- El Comité Académico decide la admisién del aspirante, sobre la base del
analisis y evaluacion de los antecedentes, la documentacién presentada y del eventual
resultado del examen de admision. Una vez admitidos, deben cumplimentar la inscripcion
formal a la Especializacion en Gestion del Diseno y Desarrollo de Productos Médicos.

DE LA INSCRIPCION

ARTICULO 6°.- Las inscripciones se reciben dentro de las fechas y plazos establecidos por
la Comisién de Posgrado y/o el Consejo Directivo de la FIUNER, de acuerdo a las
reglamentaciones vigentes.

ARTICULO 7°.- La inscripcién a la Especializacién en Gestion del Disefio y Desarrollo de
Productos Médicos se formaliza mediante los mecanismos establecidos por la Facultad de
Ingenieria para la inscripcion a carreras de posgrado. Una vez emitida la constancia de
admision por parte del Comité Académico.

ARTICULO 8°.- La admisiéon es de caracter individual, con lo cual la admisién de un
alumno con determinado titulo de grado/posgrado no implica la admision inmediata de
otro alumno con el mismo titulo de grado/posgrado.

DE LA ORGANIZACION ACADEMICA
ARTICULO 9¢°.- La organizacién académica de la especializacién cuenta con un Comité
Académico (Director de la carrera, Coordinador Académico y miembros titulares y
suplentes), Cuerpo Docente y representantes del Area de Educacion a Distancia (AED) de
la FIUNER que incluira, al menos, un tutor.
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ARTICULO 10.- Es autoridad de la especializacién su Director y su Coordinador
Académico, los que deben poseer titulo equivalente o superior al otorgado por la carrera.
La cantidad de integrantes del Comité Académico, mecanismo de designacion, requisitos
necesarios para cubrir el cargo, periodo de ejercicio de la funcion y funciones asignadas al
mismo, son reguladas por el Reglamento General de las Actividades de Posgrado de la
FIUNER y complementadas por este reglamento.

ARTICULO 11.- La funcién ejecutiva de la Carrera es ejercida por el Director. En caso de

ausencia del Director su funcion es ejercida por el Coordinador Académico. Son funciones

del Director, ademas de las establecidas en la reglamentacion vigente para el

funcionamiento de las carreras de posgrado de la FIUNER:

1. Llevar adelante el desarrollo de la Carrera, siendo facultad del Director distribuir las
tareas a realizar para el seguimiento del plan de estudios y de los alumnos.

2. Presidir con voz y voto el Comité Académico de la carrera. Define con voto doble las
situaciones de disenso (empate técnico).

3. Elevar a quien correspondiere los listados de postulantes admitidos y las justificaciones
escritas de los postulantes no aceptados.

4. Informar y/o asesorar en todas las cuestiones relacionadas con la Especializacion al
Consejo Directivo, el Decano y las Secretarias

5. Llevar registro de las inscripciones, ingreso/egreso de recursos econémicos, y elaborar
el presupuesto necesario para el desarrollo normal de las actividades y la afectacion de
los recursos excedentes.

6. Ejercer la representacion de la Especializacion ante entes oficiales y privados que
correspondan para el mejor desarrollo del proceso ensehanza-aprendizaje.

7. Recomendar las modificaciones/actualizaciones del Plan de Estudios.

ARTICULO 12.- Son funciones del Coordinador Académico, ademas de las establecidas en

la reglamentacién vigente para el funcionamiento de las carreras de posgrado de la

FIUNER:

1. Gestionar y coordinar las actividades de los cursos correspondientes a la carrera.

2. Coordinar las tareas docentes y la implementacion del plan de estudios, con la ayuda
del AED y del tutor.

3. Coordinar las actividades entre el cuerpo docente del posgrado, el tutor y los alumnos
de carrera, con la ayuda del AED.

4. Gestionar la atencion de consultas de postulantes, la inscripciéon y la recepcion de la
documentacion.

5. Colaborar con el Director en la organizacion del cronograma de las asignaturas y el
registro de las actividades y avance de los alumnos en la especializacion.

6. Realizar el control del cumplimiento por parte de los alumnos, de los requisitos
necesarios para la obtencion del titulo de especialista.

7. Gestionar el registro de las inscripciones, ingreso/egreso de recursos econdmicos, y
elaborar el presupuesto necesario para el desarrollo normal de las actividades y la
afectacion de los recursos excedentes.
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8. Realizar el seguimiento de las actividades de los alumnos en cuanto a la presentacion
del Trabajo Final Integrador, con la asistencia del tutor.

ARTICULO 13.- Son funciones del Comité Académico, ademas de las establecidas en la

reglamentacion vigente para el funcionamiento de las carreras de posgrado de la FIUNER:

1. Coordinar, evaluar y supervisar las tareas docentes y la implementacion del plan de
estudios.

2. Monitorear el seguimiento curricular de la carrera, durante el cursado y finalizada la
cohorte.

3. Realizar el seguimiento de la opinion de los alumnos, sobre el cumplimento de las
actividades programadas, el seguimiento de actividades y el material de estudio, y otros
aspectos que puedan contribuir a la mejora en los contenidos de la especializacion y la
relacion docente alumno, particularmente en lo que respecta a las actividades en las
que son responsables.

4. Realizar una evaluacion de los requisitos formales del TFI.

5. Proponer los evaluadores para los TFI.

ARTICULO 14.- Son funciones del tutor por el Area de Educacién a distancia de la
Facultad de Ingenieria, ademéas de las establecidas en la reglamentacion vigente para el
funcionamiento de las carreras de posgrado de la FIUNER:

1. Cumplir la funcién de nexo con el Area de Educacién a Distancia.

2. Acompanar en la formulacion de las planificaciones de las asignaturas en cuanto a las
estrategias pedagogicas y comunicacionales especificas a aplicarse en la educaciéon a
distancia.

3. Revisar las modalidades y estrategias de presentacion de los contenidos y evaluacion al
alumno, planificadas y ejecutadas en la plataforma de educacion a distancia

4. Acompanar a los docentes y colaborar en la produccion de materiales educativos,
itinerarios, secuencias didacticas, disefio de actividades, y otros recursos, para la mejor
concrecion de los objetivos de ensefianza.

5. Colaborar en el disefio y realizar el montaje de los espacios de las asignaturas en la
plataforma de educacion a distancia.

6. Formar y acompanar a los docentes y estudiantes en el uso del campus virtual.

7. Asesorar y colaborar con los docentes responsables en cuanto a la produccion de
materiales educativos.

8. Colaborar con la direccion y la coordinacion en las estrategias de acompanamiento de
los alumnos.

9. Colaborar en la interaccién docentes alumnos mediante la administracion de los foros y
comunicacion de novedades en cuanto a materiales y actividades de las asignaturas de
cada una de las asignaturas de la carrera.

10.Monitorear y asesorar a los docentes y responsables de catedra en el analisis del
seguimiento de las actividades de los alumnos, estadisticas de desempefio, y otras
actividades que tengan por objetivo el acompanamiento de los alumnos.
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ARTICULO 15.- Las asignaturas del plan de estudios vigente cuentan con un cuerpo
docente constituido por docente responsable y docentes colaboradores, con las siguientes
responsabilidades y funciones:

1. Docente responsable:

a.  Elaboracion, presentacion de la planificaciéon de la asignatura y desarrollo de la
misma de acuerdo a lo planificado.

b.  Seguimiento de la planificacion, organizacion de temas y subtemas que conforman el
curso. Determinar el grado de profundidad y extension.

c.  Asegurar la seleccion y disposicion en la plataforma Moodle, de la bibliografia basica
para el desarrollo de las actividades planteadas, asi como la complementaria para la
profundizacion de los temas.

d. Evaluar y poner a disposicion de los alumnos, el material entregado por los docentes
invitados.

e.  Asegurar el cumplimiento del cronograma, la disponibilidad del material de estudio

y las actividades planificadas.

Asegurar el seguimiento personalizado y continuo de las actividades de los alumnos.

Supervisar el equilibrio entre los contenidos y actividades de los distintos temas.

Configurar y activar las actividades en la plataforma de acuerdo a la planificaciéon

aprobada, con la colaboracion del tutor de la especializacion.

i Colaborar con los docentes invitados, por medio del representante designado del
AED en la elaboracion de las actividades/recursos que se pongan a disposiciéon de
los alumnos.

j- Poner a disposicion de los alumnos el material desarrollado en las actividades
sincrénicas.

k. Disenar y controlar la ejecucion de las tareas de evaluacion, para el seguimiento
continuo de los alumnos, en la plataforma.

2. Docentes colaboradores:

a. Preparar los contenidos de los temas a su cargo con la colaboracién /asistencia del
profesor a cargo de la coordinacién, proveyendo del material tedrico que contendra
la plataforma Moodle.

= o

b.  Suministrar a los docentes responsables el contenido y/o evaluaciones de los temas
en la plataforma Moodle, para la elaboracion de las herramientas para el trabajo
planificado.

c. Responder a las preguntas especificas al tema realizadas por los alumnos mediante

los foros de discusién instrumentados para tal fin. Estos se mantendran abiertos
durante el tiempo para el cual se establezca por cronograma corresponde al dictado
del tema/unidad.

d. Preparar, dirigir y realizar las clases sincronas (teoéricas y/o practicas) de los temas
para los cuales fue designado

ARTICULO 16.- Los docentes responsables de las asignaturas son preferentemente
profesores de la FIUNER y son designados especificamente para tal fin. Deben contar con

20.-//



P

EXP-FING-UER: 0285/21

L )

_— e - . .
i ) ) 2021 | "Ario de Homenaje al Premio Nobel
Universidad Nacional de Medicina Dr. César Milstein"

de Entre Rios

RESOLUCION “C.S.”174/21

/1

un titulo de posgrado equivalente o superior al de la especializacién, o contar con
experiencia profesional /docente en el area de la especializacion o de la asignatura
a su cargo la cual puede ser acreditada por la participacion en proyectos de
investigacion/extension y la direccidn de tesis en las areas de la especializacion.

ARTICULO 17.- Son docentes de la especializacién los docentes designados como
responsables, los docentes colaboradores para el desarrollo de temas/unidades especificas
de las asignaturas del plan de estudios. Estos docentes son propuestos por el Comité
Académico junto a la planificacion de la asignatura.

ARTICULO 18.- Pueden ser docentes de la Carrera:

1. Profesores de la Facultad de Ingenieria o de otras carreras de universidades nacionales
acreditadas, que tengan titulo de posgrado expedido por esta Universidad Nacional u
otra Universidad, reconocida por el Ministerio de Educacién o por una Universidad del
Extranjero de reconocida jerarquia, en el area de la especializacion.

2. Profesores de la Facultad de Ingenieria o de otras carreras de universidades nacionales
acreditadas, con trayectoria en actividades de investigacion y/o extension en areas
relacionadas a la Especializacion.

3. Profesionales Especialistas o con experiencia acreditada en las areas relacionadas a la
Especializacion, cuando su participacion sea justificada por parte del docente
responsable al momento de la presentacion de la planificacion, mediante la
presentacion de un Curriculum.

4. Profesores Auxiliares de la Facultad de Ingenieria cuando su incorporacion a la planta
docente esté plenamente justificada por las actividades a desarrollar y de las cuales son
responsables en la presentacion de la planificacion, por parte del docente responsable.

ARTICULO 19.- Los docentes colaboradores son propuestos por el responsable de la
asignatura al Comité Académico de la especializacion, al momento de la presentacion de la
asignatura, quien brindara informacién sobre las actividades a desarrollar por el docente
colaborador y el lapso temporal de la designacion.

DEL REGIMEN ACADEMICO

ARTICULO 20.- Son condicién para la obtencién del titulo de Especialista:

1. La aprobacion de las asignaturas del Plan de estudios en las condiciones establecidas
por la planificacion aprobada al momento de su cursado.

2. Aprobar el Trabajo Final Integrador

ARTICULO 21.- La carrera se ofrece en cohortes de dos (2) afios de duracién,
TRESCIENTAS SESENTA (360) horas de actividades mediadas por la plataforma de
educacion a distancia provista por la Facultad de Ingenieria, mas aquellas que demande el
Trabajo Final Integrador.

ARTICULO 22.- Son obligaciones del aspirante a Especialista:
1. Matricularse en la plataforma de educacion a distancia.
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Cumplir con las condiciones para el cursado de las asignaturas del Plan de estudios

vigente, en las condiciones establecidas en la planificacion vigente aprobada.

2. Aprobar las asignaturas con sus instancias de evaluacion teoricas y practicas exigidas
en el Plan de estudios.

3. Realizar y aprobar el trabajo final propuesto en cada asignatura, el cual puede ser
considerado en forma parcial o total como parte del Trabajo Final Integrador.

4. Realizar y aprobar el Trabajo Final Integrador.

5. Abonar los aranceles establecidos por la Facultad de Ingenieria para la carrera.

ARTICULO 23.- El tiempo maximo a transcurrir desde la inscripcién y la presentacion del
Trabajo Final integrador no sera mayor a cuatro (4) afos. Las prorrogas solicitadas deben
ser debidamente justificadas y seran excepcionales, analizadas y aprobadas por el Comité
Académico. Superado este tiempo, y de no mediar solicitud de prorroga, el estudiante de la
especializacion es automaticamente dado de baja de la Carrera.

ARTICULO 24.- Las condiciones para el cursado, evaluacién y aprobacién de las
asignaturas son propuestas por los responsables académicos de las mismas, aprobadas por
el Comité Académico de la especializacion siguiendo el mismo tramite establecido para el
resto de los cursos de posgrado.

ARTICULO 25.- Las readmisiones a la especializacién de estudiantes dados de baja, son
evaluados por el Comité Académico. El solicitante debe solicitar su readmisioén y puede
pedir el reconocimiento de las asignaturas aprobadas. No se reconocen como aprobadas
aquellas asignaturas que hayan sido cursadas con mas de seis (6) afios de antigiiedad. Las
situaciones académicas no contempladas en el presente Reglamento son resueltas por el
Consejo Directivo de la FIUNER, a propuesta del Comité Académico de la especializacion.

DEL REGIMEN DE CURSADO

ARTICULO 26.- Es obligacién del aspirante a Especialista, actuar con responsabilidad y
objetividad y honestidad académica en los procesos de evaluacion y actividades en los que
participa, absteniéndose de utilizar o cooperar en procedimientos fraudulentos en las
pruebas de evaluacién o en documentos de produccion propia o en los que participe como
autor.

ARTICULO 27.- Luego de finalizar el cursado de las dos (2) primeras asignaturas y hasta
el final del cursado, el estudiante puede realizar una propuesta de tema para el Trabajo
Final Integrador. La propuesta del tema para este trabajo debe estar acompanada por el
nombre del Director propuesto y su Curriculum Vitae en caso de que este no sea docente
de la especializacion. Cualquier solicitud de prorroga debe ser elevada con anterioridad al
vencimiento, debe cumplir con los requerimientos del Articulo 23 y deben ser avaladas por
del Director/Codirector del trabajo.
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ARTICULO 28.- Son funciones del Director del Trabajo Final Integrador:

1. Asesorar y orientar al alumno/s en forma continua, en la ejecuciéon de su trabajo y en la
elaboracion del documento final.

2. Evaluar en forma periddica el desarrollo del trabajo, respondiendo en caso de que sea
necesario sobre el nivel de avance e informando de las dificultades encontradas al
Comité Académico de la especializacion

3. Aprobar la finalizacién del trabajo e informar al Comité Académico de la
especializacion sobre la calidad del trabajo efectuado y el desempeiio del alumno/s.

4. Rubricar mediante su firma, el documento final del trabajo efectuado.

ARTICULO 29.- El Trabajo Final Integrador se enmarca en el campo del Disefio,
Desarrollo, Prototipado, y Produccién de Productos Médicos y es esperable que sea
elaborado utilizando como insumo lo producido como Trabajo Final de las asignaturas del
Plan de Estudios. Debe presentarse bajo el formato de proyecto, obra, estudio de casos,
ensayo, informe de trabajo de campo u otras que permitan evidenciar la integracién de
aprendizajes realizados en el proceso formativo. La presentacion formal redne las
condiciones de un trabajo académico.

ARTICULO 30.- En caso de publicarse los resultados de los Trabajos Finales, debe
indicarse claramente que ha sido realizado en el marco de la carrera de Especializacion
dictada por la Facultad de Ingenieria de la UNER.

ARTICULO 31.- La propuesta del tema del Trabajo Final Integrador debe incluir:

1. Nombre del estudiante de la Especializacion.

2. Nombre del Director propuesto e Institucion a la que pertenece. En el caso de que el
estudiante asi lo desee, puede proponer un tutor quien lo guiara en la fundamentaciéon
del Trabajo Final Integrador y en la seleccidn futura del Director definitivo.

3. En caso de que el Director no sea docente de la FIUNER, debe proponerse un

Codirector docente de la misma.

. Titulo tentativo del trabajo.

Breve resena del estado del arte del tema de trabajo propuesto.

. Objetivos.

Actividades propuestas para la concrecién de los objetivos.

. Cronograma de actividades.

. Bibliografia.

10.Lugar donde se llevara adelante el trabajo, indicando la infraestructura requerida y, de
ser pertinente, fuente de financiamiento disponible que garantice la factibilidad de la
propuesta.

11.Declaracion jurada firmada por el autor del trabajo y el titular responsable de la
empresa o institucion donde se haga expresa mencién acerca de los derechos
intelectuales o industriales vinculados a los posibles resultados que se obtengan en el
trabajo final (por ej: participacién de titularidades, informacién confidencialidad, etc).

12.Curriculum Vitae del Director y Codirector (si lo tuviere).

© oY ou
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ARTICULO 32.- El Comité Académico aprueba o rechaza de manera fundada la

propuesta

de Tema del Trabajo Final Integrador y de Director/Codirector. En el caso que no sea
aprobado el tema y/o el Director/Codirector, el estudiante de la especializacion dispone de
un periodo de SESENTA (60) dias habiles para reformular su propuesta.

ARTICULO 33.- El estudiante de la especializacién presenta al Comité Académico para su
evaluacion, el informe del Trabajo Final en la forma de un documento escrito, con el aval
del Director/Codirector del mismo y en el formato de edicién establecido por la Comision
de Posgrado, ingresandolo por Mesa de Entradas de la FIUNER.

ARTICULO 34.- El autor/res resguardan el derecho de autoria sobre este documento,
asume las responsabilidades y obligaciones sobre su texto y son sujetos a las siguientes
consideraciones:

1. Debe tener el formato de un documento académico y contar con un resumen donde se
incluya la presentaciéon y justificacion de objetivos, la metodologia utilizada, los
resultados obtenidos, discusiéon y un planteamiento de conclusiones.

2. Es responsabilidad del autor del trabajo mencionar y detallar los recursos utilizados y
en el caso de corresponder, informar si existen derechos de titularidad de terceros
respecto del o los resultados obtenidos en el trabajo. En caso de corresponder, se
procede a suscribir convenios especificos a los efectos de gestionar de forma adecuada y
pertinente los derechos intelectuales o industriales involucrados.

3. Los trabajos cuyos resultados sean posibles de proteccion bajo los sistemas de Patentes
de Invencion o del resguardo como Secreto o KnowHow deben presentarse bajo
reserva expresa de confidencialidad. De ser este el caso, la remision de la copia del
trabajo a los miembros del jurado es preferentemente enviado en forma impresa, no
digital y deben firmar un acuerdo de confidencialidad en relacién al contenido del
mismo previo a la remision de la copia.

4. Los documentos digitales (texto del trabajo) pueden ser publicados en forma parcial o
total en el repositorio Institucional y/o la biblioteca de la Facultad de Ingenieria de la
UNER. En el caso de que éste se presente bajo reserva expresa de confidencialidad, sélo
es publicado el resumen indicAndose esta condicion en el sitio de publicacion.

5. Es obligacion del estudiante y/o de todo tercero que haga publico por cualquier medio
el trabajo final de carrera, el mencionar y/o citar que los resultados obtenidos lo han
sido en el marco de la presente carrera.

ARTICULO 35.- El estudiante de la especializaciéon debe presentar el documento del
Trabajo Final en soporte digital, en documento protegido y sélo lectura convenientemente
firmado en forma holografica por su autor/es y Director, acompaiiado por la nota/email
firmado por su Director solicitando su evaluacion. A posteriori:

1. El Comité Académico de la especializacion debe aceptar sin observaciones o rechazar
en forma fundamentada, el documento enviado por el aspirante previo a su envio a los
Jurados designados.

2. Dentro de un plazo de SESENTA (60) dias posteriores, el Comité Académico propone el
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Jurado Evaluador, dos (2) titulares y uno (1) suplente.

3. El autor del trabajo y/o su Director pueden recusar la propuesta de estos Jurados
dentro del plazo de CINCO (5) dias habiles. Son Causales de recusacién o impugnacion
las previstas en el Reglamento de Concursos para Profesores ordinarios vigente, y son
resueltas por el Consejo Directivo de la Facultad de Ingenieria en un lapso no mayor de
TREINTA (30) dias habiles en fallo inapelable.

4. Se solicita la aceptacion formal de los integrantes del Jurado Evaluador, para lo cual se
envia el resumen del trabajo presentado por el autor/es de trabajo y el acuerdo de
confidencialidad en el caso de que sea necesario.

5. Aceptado y constituido el Jurado, la Secretaria de la Comision de Posgrado hace llegar a
cada uno de sus miembros un ejemplar del Documento del Trabajo Final junto con las
reglamentaciones existentes en la carrera. Cada miembro del Jurado dispone de
TREINTA (30) dias habiles para emitir su juicio.

6. Los jurados que no emitan su juicio en este periodo deben comunicar al decano el
motivo de su demora y acompanar con una solicitud de prérroga que no puede superar
los QUINCE (15) dias. En caso de que el jurado no cumpla con los periodos
mencionados y/o no de respuesta, sera suspendido por el término de un afo y sera
convocado el jurado suplente.

7. Los dictdmenes son individuales y se expiden por escrito. Este dictamen debe dar
opinion fundada sobre los siguientes aspectos:

a. Planteamiento del tema: delimitacion conceptual, temporal y espacial del tema,
encuadre dentro de las lineas tematicas de la especializacion.

b. Conceptualizacion fundamentacién teorica: explicitar si el objetivo planteado busca
solucionar un problema concreto y fundamentado, con precision en los términos y
conceptos presentados en el marco teorico y si estan actualizados de acuerdo a los
avances logrados en el campo de trabajo.

c. Metodologia: si se especifica el tipo de investigacion o trabajo, se justifican el grado
y tipo de resultados (descriptivos, experimentales, etc) y si se especifica la forma en
que los datos son recabados y analizados.

d. Integraciéon de contenidos: debe evaluarse si el texto es preciso, claro, breve,

A argumentado, y si el contenido presenta coherencia y cohesion. Debe evaluarse si es
claramente diferenciable la teoria de los conceptos y aplicacién de esta teoria al
trabajo desarrollado. y si el resumen constituye una sintesis adecuada del trabajo
presentado.

e. Bibliografia y norma de presentacion: debe analizarse si la bibliografia utilizada es
actualizada y tiene la calidad adecuada al trabajo desarrollado, si se utilizan las citas
y referencias en forma adecuada. La estructura y organizacion del documento debe
ser clara y presentar un orden logico.

8. El dictamen por parte de los evaluadores indica: aprobado sin observaciones, aprobado
con observaciones menores, si se devuelve con correcciones/modificaciones mayores o
si se desaprueba. Cualquiera sea el caso, estos dictdimenes son enviados al aspirante y a
su director.

9. En el caso de requerirse correcciones/modificaciones mayores, el aspirante debe
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indicar el plazo en el cual estas serdn efectuadas y enviar un nuevo documento
indicando claramente la resolucion de las dificultades/observaciones. El Comité
Académico de la especializacion debe aceptar sin observaciones o rechazar en forma
fundamentada, las correcciones realizadas y éstas son enviadas con posterioridad
nuevamente al jurado evaluador para su dictamen.

10.El documento final modificado es enviado nuevamente por el aspirante en un plazo no
superior a CIENTO OCHENTA (180) dias, siendo el dictamen posterior
aprobado/desaprobado. La falta de una toma de conocimiento formal de las
correcciones efectuadas y la no presentacion de una solicitud formal de prorroga
derivara en un dictamen final de rechazo y la baja en la matriculacion del estudiante en
la especializacion.

11.Finalizado y aprobado el trabajo, se califica el Trabajo Final Integrador segtn el sistema
vigente en la Universidad Nacional de Entre Rios. Para su aprobacién se requiere que
esté aprobado por ambos jurados y contar con un informe favorable del Director del
Trabajo. En el caso de discrepancias en la evaluacion por parte de los jurados en cuanto
a la aprobacion del trabajo presentado, el Comité Académico analiza los dictimenes
junto al documento del trabajo y decide por la necesidad de atender a las
correcciones/modificaciones mayores solicitadas. La nota final es un promedio de las
notas de las evaluaciones de cada evaluador.

ARTICULO 36.- Cumplidas las condiciones establecidas en el Articulo 36, la Comisién de
Posgrado toma las medidas administrativas pertinentes para que se otorgue el grado
académico correspondiente.

DEL FINANCIAMIENTO Y REGIMEN ARANCELARIO

ARTICULO 37.- Las designaciones de los docentes responsables de las asignaturas, los
docentes colaboradores y el representante del Area de Educacién a Distancia son
realizadas por el Consejo Directivo de la Facultad de Ingenieria de la UNER a propuesta
del Comité Académico. El plazo de designacion o la extension del contrato guarda relacion
directa con la cantidad de horas asignadas en la planificacion de la asignatura al docente.
En el caso de docentes de la FIUNER esta designacion debe considerar las funciones,
cargo y dedicacion del docente en la misma y, para la necesidad de extension de funciones
y/o dedicacion, se regira por lo establecido por la Comision de Posgrado.

ARTICULO 38.- La designacién del tutor referente por el Area de Educacién a Distancia
tiene la duracion del dictado de las asignaturas de la cohorte y es financiado por el propio
producido de la especializacion. Este responsable es propuesto por el AED de la FIUNER y
el Comité Académico de la especializacion en funcién de su conocimiento, manejo y
experiencia en la utilizacién de la plataforma y formaciéon en el area de educacion a
distancia.

ARTICULO 39.- El Director y Coordinador de carrera estan facultados para gestionar
subsidios o cualquier otro medio de financiacion para el desenvolvimiento de las
actividades y/o recursos necesarios para la implementacion de la especializacion.
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